POLITYKA JAKOSCI

Zaktad Genomiki i Genetyki Sadowej Pomorskiego Uniwersytetu Medycznego w Szczecinie
prowadzi badania w zakresie nauk sadowych obiektéw i materiatéw biologicznych ludzkich w
poczuciu odpowiedzialnosci za poziom $wiadczonych ustug. Dziatania Zaktadu ukierunkowane sg
na zaspokojenie oczekiwan i potrzeb Klienta indywidualnego, sadéw, policji oraz prokuratury.
Jakos¢ ustug zapewniona jest przez dziatanie w systemie zarzadzania zgodnym z wymaganiami
normy PN-EN ISO/IEC 17025: 2018-02.

Kierownictwo, a takze wszyscy pracownicy Zaktadu Genomiki i Genetyki Sadowej zobowigzujag
sie do dotozenia wszelkich staran by stosowaé zasady dobrej praktyki profesjonalnej w celu
zagwarantowania wysokiej jakosci i wiarygodnoéci wykonywanych badan, a takze do
zapewnienia, utrzymania i promocji jakoéci pracy. Pracownicy nie ulegaja naciskom ani zadnym
innym oddziatywaniom zewnetrznym, ktére mogtyby wptywaé na uzyskane wyniki
prowadzonych badar.

Cele dziatalnosci Laboratorium:

- zapewnienie dostepnos¢ ustug oraz wymaganej jakosci, w powigzaniu z wiarygodnoscig
badar wykonywanych przez Laboratorium;

- wykonywanie badan dla klienta w sposéb rzetelny, niezalezny, zgodny z dobrg praktyka
laboratoryjng oraz z ustalonymi metodami i wymaganiami Klientow;

Zaktad Genomiki i Genetyki Sadowej Pomorskiego Uniwersytetu Medycznego w Szczecinie
realizuje wytyczone cele, w szczegblnoéci przez:

- utrzymywanie systemu zarzadzania zgodnego z wymaganiami normy PN-EN ISO/IEC
17025: 2018-02 oraz ciagte doskonalenie tego systemu;

-  stosowanie wiasciwych metod wykonywanych badan, zgodnie z zalecanymi,
migdzynarodowymi standardami w zakresie nauk sadowych;

- stosowanie najnowoczesniejszej aparatury pomiarowo-cisnieniowej, posiadajacej
walidacje uznanych instytucji, gwarantujacej rzetelnos¢ i wysoka jako$¢é wynikéw badar;

- zatrudnianie odpowiedniej liczby pracownikéw o wysokich kompetencjach zawodowych,
rzetelnie, bezstronnie i ob ie wykonujacych swoje obowiazki oraz aktywnie
reagujacych na potrzeby zgta e przeaﬁkf'ient;ivg;

—  state doskonalenie kwalifi zawodowych pracownikéw poprzez systematyczne

oy . szkolenia oraz zap€wnienie \$Wiadomosci, ze poziom S$wiadczonyeh ustug oraz
-Eﬁ zadowolenie naszych klientow 2 y od kompe pracownikéw; 4

- zagwarantowanie ochrony poufn informacji o ach i ochrony praw ich wtasnosci;
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K| jakosci umozliwia nasz rozwdj, a tym
. samym przyczynia sie do osiggania ! ; ch celéw. Caty personel Laboratorium
ostat zaznajomiony z dokumentacja dbtyczaca polity Bkosci i stosuje te polityke i procedury
swojej pracy. Kierowrnictwo gwarantuje, ze wdrozony System Zarzadzania Jakoscig jest

godny z normg P ISO/IEC 17025:2018-02 oraz zobowigzuje sie podejmowaé dziatania
fMiajace na celu do _ Iaiz;ie skutecznosci systemu zarzadzagia.

Kiergwnictwo i personel sa éwiadomi,
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